2.4. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LOS ORGANOS DE COORDINACION

DOCENTE

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 327/2010 por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Centros, el Proyecto Educativo debe incluir los criterios pedagdgicos para la
determinacion de los d6rganos de coordinacion docente del centro y del horario de
dedicacion de las personas responsables de las mismos para la realizacion de sus
funciones, de conformidad con el nimero total de horas que, a tales efectos, se establezca
por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

Estos criterios pedagdgicos, para el curso 2024-2025, seran los siguientes:

> Para la determinacion de los departamentos didacticos del centro:

Se facilitara la coordinacién y se potenciara el trabajo en equipo, por lo que
los miembros de los departamentos tendran la misma especialidad o
especialidades afines.

Se procurara el desarrollo conjunto de actividades complementarias y
extraescolares por distintos departamentos.

Se fomentara la implicacion del profesorado en diferentes proyectos y planes.
Se debera coordinar de manera coherente la secuenciacién de contenidos a
lo largo de la etapa entre los miembros del departamento.

Se facilitara el trabajo de las areas de competencia y la elaboracién de
programaciones que promuevan la evaluacibn en competencias del
alumnado.

Ademas de los departamentos de Orientacién y de Formacion, Evaluacion e
Innovacion Educativa, el centro contara con los siguientes departamentos
didacticos: Biologia y Geologia, Dibujo, Econémico-Laboral, Filosofia, Fisica
y Quimica, Francés, Geografia e Historia, Informatica, Inglés, Lengua
Castellana y Literatura, Lenguas Clasicas, Matematicas, Musica, Tecnologia
y Trabajos Forestales.

> Para la asignacion de materias, ambitos y tutorias:

La asignacién de las materias y ambitos a los diferentes departamentos
didacticos se realizara en funcion de la normativa vigente y la disponibilidad
horaria del profesorado perteneciente a los mismos, asi como segun la
afinidad de las especialidades presentes en el departamento con el ambito o
materia en cuestion.

Para el caso de las tutorias, se asignaran prioritariamente a profesorado que
imparta docencia al grupo completo en el que ha de ejercer la funcion tutorial.
Una vez tenidos en cuenta los criterios anteriores, para la asignaciéon de
materias, ambitos y tutorias al profesorado se priorizara el acuerdo de los
miembros del departamento didactico. En caso necesario, dichas materias,
ambitos y tutorias seran asignados por la Direccidon del centro. Las tutorias
de Bachillerato se incluiran en el reparto horario de los diferentes
departamentos, pese a no contar con horario lectivo asociado.

> Para la propuesta de jefaturas de departamento:
Las jefaturas de departamentos didacticos seran propuestas por la Direccion del
centro a la Delegacion Territorial, oidos los miembros de dichos departamentos y
priorizando el consenso entre los mismos.



Para la propuesta de las coordinaciones de areas de competencia:

e De entre las personas que ejerzan las jefaturas de departamentos de cada
area, la Direccion del centro nombrara a aquella que considere idonea en
cada caso.

e Se procurara la continuidad de estas coordinaciones durante los dos cursos
en que tenga vigencia el nombramiento de jefatura de departamento.

Para las coordinaciones de planes y programas:

Las propuestas de nombramiento se realizaran por la Direccion del centro segun
criterios de idoneidad, oidos los interesados y una vez consensuadas las lineas
generales a desarrollar en cada uno de ellos.

Para la determinacién de las horas de reduccion lectiva con motivo de jefaturas de
departamento o de area:
Se tendran en cuenta los siguientes factores:
e El numero de personas que integran el departamento/area.
e El numero de grupos atendidos por el departamento/area.
e Las materias/ambitos/mddulos impartidos por el departamento/area.
e FEl numero de programaciones didacticas que deba elaborarse y cuyo
desarrollo deba supervisarse.
e En todo caso, las jefaturas de departamento contaran, al menos, con una
hora de reduccion lectiva y un maximo de tres.

Para el nombramiento de la Jefatura del Departamento de Formacién, Evaluacion e
Innovacion Educativa:

Se potenciara el perfil de FEI para que sea una figura estable implicada en las
decisiones del centro a largo plazo, contando con un(a) docente con destino
definitivo en el centro considerado/a idoneo/a por la Direccion.

Para la asignacién de materias en los departamentos didacticos:

Compete a cada departamento fijar los criterios por los que se reparten las
diferentes materias y niveles cada afo. La Orden de 20 de agosto de 2010 exige
criterios pedagoégicos que justifiquen el reparto. Cuando no haya acuerdo en un
departamento sobre el reparto de materias sera la Direccién oidos los miembros de
dicho departamento, quien elabore dicho reparto.

Otros criterios:

Cuando las necesidades del centro lo exijan y haya disponibilidad para ello, se
podran adjudicar horas para "otras actividades previstas en el Plan de Centro” (ya
sean lectivas o no lectivas) a algun Plan, Proyecto, Coordinacién, atencion del
alumnado en semipresencialidad, biblioteca,etc.



